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ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗ ΤΟΥ ΔΣ ΤΟΥ Σ.Σ.Τ.Ε ΤΗΝ 27/10/2026  

 

Την Τρίτη (27/10/2026) συνήλθε το ΔΣ του ΣΣΤΕ για να συζητήσει και να εγκρίνει τα έξι 

θέματα που είχαν συμπεριληφθεί στην ημερήσια διάταξη. Από το σύνολο των θεμάτων που 

ετέθησαν τα τρία πρώτα αφορούσαν:  

 Ετήσια οικονομική ενίσχυση 400€ για τους συνταξιούχους άνω των 65 ετών. 

 Υπολογισμός Αναλογικής Σύνταξης επί του συνόλου των αποδοχών που έχουν 

καταβληθεί εισφορές για τους συνταξιούχους μετά την 1/1/2015. 

 Επιστολή «Συναδελφικής Ενότητας» (20.10.2026). 

ΘΕΜΑ 1ο 

 Ο Πρόεδρος ενημέρωσε τους συναδέλφους ότι η ΤτΕ θα χορηγήσει με τις διαδικασίες 

που προβλέπονται από το Ν.3863/2010 (αρθ. 64) και στους συνταξιούχους της τη 

συγκεκριμένη ενίσχυση των 400€. Επίσης με απόλυτο τρόπο επιβεβαίωσε ότι «ουδέποτε 

υπήρξε αμφισβήτηση από την Τράπεζα της Ελλάδος ότι δε θα χορηγηθεί η σχετική 

ενίσχυση στους συνταξιούχους της» σε αντίθεση με τα αναφερόμενα στην ΕΚΤΑΚΤΗ 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ της Συναδελφικής Ενότητας που προσπάθησε να παραπληροφορήσει τους 

συναδέλφους ότι η ενίσχυση δε θα χορηγηθεί στους συνταξιούχους της ΤτΕ. Το θέμα ετέθη 

για συζήτηση στο ΔΣ του Συλλόγου ώστε ο Πρόεδρος του να αναλύσει διεξοδικά για ποιους λόγους 

απεστάλη η επιστολή του ΣΣΤΕ στην Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και ταυτόχρονα 

να δοθεί η ευκαιρία στο συν. Ευσταθίου ως μέλος του ΔΣ του Συλλόγου να ενημερώσει τους 

υπόλοιπους συμβούλους από πού απέρρεε η «πληροφόρησή» του ότι δε θα χορηγηθεί η 

σχετική ενίσχυση όπως ανέφερε στη σχετική ανακοίνωση της παράταξής του και 

δημιούργησε αναστάτωση και ανησυχία στους συναδέλφους συνταξιούχους του χώρου μας!!!   

 Δυστυχώς αντί να ενημερώσει τους Διοικητικούς Συμβούλους του Συλλόγου και να ζητήσει 

μια συγνώμη επίσημα από τους συναδέλφους για την αναστάτωση μας κοινοποίησε νέα 

ανακοίνωση Νο22/26.10.2026 που με περίσσιο θράσος αναφέρει:  

 

«Επίδομα 400 ευρώ:  Ας σπεύσουν να δοθεί και ας αφήσουν τις δικαιολογίες… 

Με την ανακοίνωση 20/23.10.2026, που εξέδωσαν οι σύμβουλοι της πλειοψηφίας του ΣΣΤΕ, 

επιβεβαιώνουν τις ανησυχίες μας, ότι η Τράπεζα, όπως  καθυστέρησε και το 2025 και δεν 

έχει δώσει ακόμα σε όλους τους συναδέλφους τα 250 ευρώ, έτσι και σήμερα, ένα σχεδόν χρόνο 

μετά, επιδιώκει να καθυστερήσει και τα 400 ευρώ που, όπως γνωρίζουμε, θα δοθούν σε 

όλους τους συνταξιούχους τέλος Νοέμβρη(!!)…» 

 

 Βέβαια ο ίδιος στην ανακοίνωσή του δε μίλησε για καθυστέρηση αλλά ότι 

«προετοιμάζουν το ΑΔΙΑΝΟΗΤΟ να μη δοθεί το σχετικό επίδομα στους συνταξιούχους 

της ΤτΕ» 

ΤΑ ΣΧΟΛΙΑ ΠΕΡΙΤΤΕΥΟΥΝ!!!  
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ΘΕΜΑ 2ο 

 Ο Σύλλογός μας και για το θέμα του Υπολογισμού της ΑΝΑΛΟΓΙΚΗΣ ΣΥΝΤΑΞΗΣ για 

τους συναδέλφους που έχουν συνταξιοδοτηθεί μετά την 1/1/2015 έχει αναφερθεί αναλυτικά στην 

Ανακοίνωσή του Νο20/23.10.2026. Το θέμα τέθηκε στο ΔΣ για να συζητηθεί διεξοδικά με όλους 

τους συμβούλους και να εκφράσουν τις απόψεις τους σχετικά με την πρωτοβουλία και επιδίωξη 

του Προεδρείου του Συλλόγου «… να ανευρεθεί λύση εξωδικαστικά με την Τράπεζα και εάν 

είναι δυνατό εντός 2-3 μηνών να επιλυθεί το θέμα του υπολογισμού της Αναλογικής 

Σύνταξης για όλους τους συναδέλφους μετά την 1/1/2015.» Οφείλουμε να επισημάνουμε ότι 

το σύνολο σχεδόν των παρατάξεων συμφώνησαν με τη σχετική επιδίωξη του Συλλόγου 

να ανευρεθεί εξωδικαστική λύση σε συνεννόηση με την Τράπεζα!!! 

 Ο επικεφαλής της «Συναδελφικής Ενότητας» πρότεινε η προσπάθεια για την ανεύρεση 

εξωδικαστικής λύσης να ανατεθεί στο γραφείο «ΡΟΥΠΑΚΙΩΤΗΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ». Στη συνέχεια 

άσκησε έντονη κριτική στις παρατάξεις του Προεδρείου «γιατί τόσα χρόνια δεν είχε λυθεί το θέμα 

του λανθασμένου υπολογισμού της αναλογικής» και ότι μάλιστα ο ίδιος και η παράταξή του είχε 

θέσει με υπόμνημα εδώ και μήνες τόσο στο Διευθυντή Προσωπικού όσο και στο Σύμβουλο 

Ασφάλισης κ. Τσακλόγλου. Για άλλη μια φορά παραπληροφορεί τους συναδέλφους που 

συνταξιοδοτήθηκαν μετά την 1/1/2015.  Ουδέποτε έθεσε θέμα υπολογισμού Αναλογικής 

Σύνταξης τόσο στο Διευθυντή Ανθρωπίνου Δυναμικού κ. Σπύρο Γαρδικιώτη όσο και στο 

Σύμβουλο Νομισματικής Πολιτικής κ. Παναγιώτη Τσακλόγλου, αλλά ανέφερε συγκεκριμένα 

και στους δύο τα δήθεν «λάθη» που ανακάλυψε σχετικά α) για τη βασική σύνταξη και β) για το 

ποσοστό αναπλήρωσης από 70% στο 77%.  

 Άλλωστε σύμφωνα με την ανακοίνωση της παράταξης «Συναδελφικής Ενότητας» 

Νο14/26.5.2016 μετά τη συνάντηση με το κ. Γαρδικιώτη ανέφερε συγκεκριμένα τα θέματα που 

συζήτησε μαζί του τα οποία περιορίζονται στη βασική σύνταξη και στο ποσοστό αναπλήρωσης. 

Στην ίδια λογική κινείται και το υπόμνημα που κατέθεσε στον κ. Τσακλόγλου και κοινοποίησε στο 

Σύλλογο μας. 

 Το θέμα του υπολογισμού της Αναλογικής Σύνταξης ετέθη από το συν. Ευσταθίου για 

πρώτη φορά λίγες μέρες πριν τη συγκέντρωση των συναδέλφων στα γραφεία της ΟΤΟΕ 

30/9/2026 και όχι από τον Μάιο που είχε ανακαλύψει τα δύο δήθεν «λάθη».  

 Υπενθυμίζουμε στον εν λόγω συνδικαλιστή ότι αυτό που ανέφερε σίγουρα στο 

υπόμνημα του κ. Τσακλόγλου ήταν η παρακάτω άποψη: «…Ασφαλώς και γνωρίζετε ότι οι 

διατάξεις 1-4 του ν.3863/2010 περί βασικής και αναλογικής σύνταξης, για τις οποίες ουδέποτε 

εκδόθηκαν πράξεις εφαρμογής, ρητά καταργήθηκαν με το άρθρο 27 παρ.4 του ν.4387/2016.  Η 

Τράπεζα, επειδή γνώριζε ότι δεν ίσχυαν οι διατάξεις αυτές και ταυτόχρονα  δεν ήθελε να 

εφαρμόσει τη χορήγηση των συντάξεων στους μετά τις 12.5.2016 συνταξιοδοτούμενους, 

σύμφωνα με το ν.4387/2016 και την  αναπροσαρμογή των συντάξεων των παλιών συνταξιούχων, 

προσέθεσε  στο Καταστατικό του πρώην Ταμείου Συντάξεων το άρθρο 10Α  …»  

 Με τις ίδιες επικίνδυνες απόψεις ο συν. Ευσταθίου αναφέρεται στην εφαρμογή του Ν. 

4387/2016 (Νόμος Κατρούγκαλου) και τον επανυπολογισμό που προέβλεπε ο σχετικός νόμος και 

για τους παλιούς συνταξιούχους της ΤτΕ αλλά και για τους νέους μετά την 1/1/2015 αναφέροντας 

τη «ρητή κατάργηση» των  διατάξεων 1-4 του Ν. 3863/2010 με το αρθρ. 27 παρ. 4 του 

Ν4387/2016. Άρα κατά την άποψή του το 10Α το σχετικά άρθρο που προβλέπει την απονομή 

σύνταξης των νέων συναδέλφων βρίσκεται στον «αέρα» και δεν υπάρχει νομική βάση εφαρμογής 

του!!!  
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ΘΕΜΑ 3ο 

 

Η Συνδικαλιστική παράταξη «Συναδελφική Ενότητα»  απέστειλε  επιστολή προς το Δ.Σ. του 

Συλλόγου Συνταξιούχων με  θέμα συζήτησης: «η διεκδίκηση της αποκατάστασης του εσφαλμένου 

υπολογισμού από την ΤτΕ της σύνταξης των συναδέλφων που συνταξιοδοτήθηκαν μετά την 

1/1/2015». Για το σκοπό της συζήτησης απέστειλαν: α) Γνωμοδότηση «Α. Ρουπακιώτη & 

Συνεργατών» β) Απάντηση Νομικού Συμβούλου Α.Γ.Σ.Σ.Ε. & γ) απόφαση 2307/2023 του ΣτΕ 

σχετική με το 10Α. 

 Ο Πρόεδρος του Συλλόγου έδωσε το λόγο πρώτα στον συνάδελφο Ευσταθίου να αναπτύξει 

τις απόψεις για το σχετικό θέμα (3ο θέμα) ο οποίος υπεκφεύγοντας ανάλωσε το μεγαλύτερο χρόνο 

της τοποθέτησης του στο προηγούμενο θέμα (2ο θέμα) για το οποίο είχε ήδη τοποθετηθεί και το 

σχετικό θέμα είχε ήδη ολοκληρωθεί.  

Ο Πρόεδρος του Συλλόγου αναφέρθηκε στην τοποθέτηση του μόνο στη 

γνωμοδότηση «Α. Ρουπακιώτη και Συνεργατών» σχετικά με την αναφορά στην 

κατάργηση των τεσσάρων άρθρων 1-4 του Ν. 3863/2010 τα οποία καταργήθηκαν ρητά 

με τη διάταξη 27. παραγ.4 Ν.4387/2016 (Νόμος Κατρούγκαλου). Η ίδια ακριβώς άποψη 

αναπτύχθηκε από τον ίδιο δικηγόρο την ημέρα που συζητήθηκε στο ΣτΕ (14.6.2021) η αίτηση 

ακύρωσης των «29» της Υπουργικής Απόφασης Βρούτση για την απονομή σύνταξης για τους 

συναδέλφους που συνταξιοδοτούνται μετά την 1/1/2015.  

Ειδικότερα μετά την αναφορά τόσο του συν. Ευσταθίου όσο και του Δικηγορικού Γραφείου 

Α. Ρουπακιώτη & Συνεργάτες για την κατάργηση των άρθρων 1-4 του Ν. 3863/2010 που η ύπαρξη 

τους κρίνεται απαραίτητη για τη διατήρηση της Υπουργικής Απόφασης και του άρθρου 10Α του 

καταστατικού ο Πρόεδρος του Συλλόγου αναφέρθηκε: α) Στην Εισήγηση προς το Συμβούλιο 

Ασφάλισης ΤτΕ  την ημέρα που εγκρίθηκε το άρθρο 10Α η οποία αναφέρει συγκεκριμένα: 

«Ρύθμιση ειδικότερων θεμάτων υπολογισμού συντάξεων του προσωπικού της ΤτΕ.  Από 1.1.2015 

η ΤτΕ, ως φορέας κοινωνικής ασφάλισης, εφαρμόζει, ως οφείλει, για τον υπολογισμό των 

κύριων συντάξεων των ασφαλισμένων της, τον ν.3863/2010, παρατηρουμένου περαιτέρω ότι η 

ΤτΕ δεν υπήχθη στο ρυθμιστικό πεδίο του μεταγενέστερου ν.4387/2016. Κατά την εφαρμογή 

ωστόσο των διατάξεων του ν.3863/2010, ενόψει μάλιστα και του ότι δεν εκδόθηκαν 

προβλεπόμενα κατ΄ εξουσιοδότηση νομοθετήματα ή εγκύκλιοι, ανέκυψαν ορισμένα ερμηνευτικά 

ζητήματα που χρήζουν αυθεντικής διευκρίνισης». β) …Στην απάντηση του Υπουργείου 

Εργασίας & Κοινωνικής Ασφάλισης (22.10.2026) στην επιστολή του Συλλόγου (23.9.2026) 

σχετικά με την ένταξη μας στο σχετικό νόμο για την χορήγηση της οικονομικής ενίσχυσης των 

400€ που ανέφερε συγκεκριμένα: «…Με το άρθρο 64 του ν. 3863/2010 η ΤτΕ ανέλαβε από 

1/1/2011 και ενεργεί την κοινωνική ασφάλιση του προσωπικού της… Ο καθορισμός του χρόνου 

ασφάλισης, το είδος και το ύψος των παροχών, το ύψος των εισφορών, ο υπολογισμός του ποσού 

της σύνταξης και οι προϋποθέσεις συνταξιοδότησης διέπονται  από τις διατάξεις του 

καταστατικού του τ. ΤΣΠ-ΤΕ, όπως διαμορφώνονται από τις γενικές διατάξεις νόμων, τις 

διατάξεις του ανωτέρου νόμου (ν. 3863/2010) και του Καταστατικού του «Μετοχικού 

Ταμείου Υπαλλήλων ΤτΕ». Οι διατάξεις αυτές καθίστανται καταστατικές διατάξεις της ΤτΕ, ως 

φορέα ασφάλισης του προσωπικού της και τροποποιούνται με απόφαση του 

Συμβουλίου Ασφάλισης της Τράπεζας της Ελλάδος, εγκρινόμενη από την Υπουργό 

Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης. Οι εν λόγω ρυθμίσεις παρέμειναν σε ισχύ και μετά τη 

θέση σε ισχύ του ν 4387/2016 και τη σύσταση του e-ΕΦΚΑ, καθώς το τ. ΤΣΠ-ΤΕ ή ευρύτερα ο 

κλάδος ασφάλισης του προσωπικού της ΤτΕ δεν περιλαμβάνονται στους φορείς που 

εντάχθηκαν στον e-ΕΦΚΑ σύμφωνα με το άρθρο 53 του προαναφερόμενου νόμου 

(4387/2016).» 
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Οπότε τις επικίνδυνες απόψεις περί κατάργησης των άρθρων 1-4 του Ν3863/2010 

έρχεται ευθέως να αμφισβητήσει τόσο η Εισήγηση στο Συμβούλιο Ασφάλισης στις 

19/11/2019 μαζί με την έγκριση του άρθρου 10Α, ως προσθήκη στο καταστατικό του πρώην 

ΤΣΠ-ΤΕ, η οποία μάλιστα έγινε αποδεκτή από το Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης, 

όσο και η απάντηση του Υπουργείου (22/10/2026)  στην επιστολή του Συλλόγου 

(23/9/2026) σχετικά με την Οικονομική Ενίσχυση όπου αναφέρεται στην ισχύ του συγκεκριμένου 

Νόμου 3863/2010 και μάλιστα διατηρείται και μετά την ψήφιση του Ν4387/2016 και τη σύσταση 

του e-ΕΦΚΑ.   

Αντιλαμβάνεστε ότι όλη η σχετική κινδυνολογία δεν περιορίζεται μόνο στην κατάργηση των 

άρθρων 1-4 του Ν3863/2010 αλλά επεκτείνεται και στην κατάργηση της ίδιας της Υπουργικής 

Απόφασης με την οποία επικυρώθηκε η ισχύς του άρθρου 10Α   για την απονομή της σύνταξης των 

συναδέλφων που συνταξιοδοτούνται μετά την 1/1/2015. 

Υπενθυμίζουμε λοιπόν το τι έλεγαν και έγραφαν οι συνάδελφοι των Εν Δράσει 

(σήμερα Συναδελφική Ενότητα) την περίοδο  που κατέθεσαν τη σχετική αγωγή το 2020 

μέχρι και την εκδίκαση της. 

  

Ανακοίνωση Νο26/ 20.5.2020    Ο διαχωρισμός δεν γίνεται αποδεκτός….  

Η Υπουργική Απόφαση Βρούτση, είναι έργο των Golden Boys πολυσυνταξιούχων της Τράπεζας και 

πρέπει να ακυρωθεί. Αφού πρώτα φρόντισαν να αξιοποιήσουν για λογαριασμό τους την ανεξαρτησία 

της ΤτΕ από το δημόσιο κοινωνικό ασφαλιστικό σύστημα, εξαιρώντας τη σύνταξη που λαμβάνουν από 

την Τράπεζα από το καθορισμένο ανώτατο ποσό συντάξεων που μπορεί ως πολυσυνταξιούχοι 

(Πανεπιστημιακοί, Δικηγόροι, Μηχανικοί, κ.λ.π.), να λαμβάνουν από τον ΕΦΚΑ, ξέχασαν την 

ανεξαρτησία για τους υπόλοιπους συνταξιούχους!! Έτσι, αποφάσισαν «για την πάρτη τους» νέο 

τρόπο υπολογισμού που οδηγεί σε υψηλότερες  ανταποδοτικές συντάξεις και στη λήψη της Βασικής 

Σύνταξης, αλλά και σε μεγαλύτερες επικουρικές συντάξεις (επικουρική + πρόγραμμα που αποτελούν 

ποσοστό της σύνταξης),  αποκλείοντας αυθαίρετα και ετσιθελικά όλους τους παλαιούς συνταξιούχους 

από τον επανυπολογισμό των συντάξεων και τη λήψη της Βασικής σύνταξης στέλνοντάς τους 

ουσιαστικά το λογαριασμό των δικών τους αυξημένων συντάξεων!!!  

 

Ανακοίνωση Νο 47/ 11.6.2021        Εκδικάζεται στο ΣτΕ η αίτηση ακυρότητας της 

Υπουργικής απόφασης Βρούτση 

………..  ασκήθηκε αίτηση ακυρότητας 29 συναδέλφων μας στο ΣτΕ. Μετά από σειρά αναβολών, 

η προσφυγή μας εκδικάζεται οριστικά τη Δευτέρα 14.6.2021.  

Ανακοίνωση  Ιούνιος  2021         Μπροστά στο ΣτΕ της 14.6.2021…  Αναπροσαρμογή 

Συντάξεων και Τράπεζα Ελλάδος…  

Η έγκριση του Υπουργού, την ακυρότητα της οποίας ζητάμε στο ΣτΕ.  Τον Ιανουάριο του 

2020, ο «φίλος» Υπουργός, ενέκρινε την απόφαση του Συμβουλίου Ασφάλισης, ερχόμενος όμως σε 

πλήρη αντίθεση με το νόμο του προκατόχου του (ν.4387/2016)…… 
 

Δημιουργείται εύλογα η απορία πώς ενώ ένας συνδικαλιστής στρέφεται εναντίον 

του συνόλου των συναδέλφων που έχουν συνταξιοδοτηθεί μετά το 2015 

υποστηρίζοντας ότι το άρθρο 10Α οδηγεί σε υψηλότερες συντάξεις και στη λήψη 

βασικής σύνταξης και προσπαθεί μάλιστα να ακυρώσει το άρθρο αυτό που ευτυχώς 

τελικά το ΣτΕ με την υπ αρ. 2307/2023 Απόφασή του απέρριψε την αίτηση ακύρωσης, 

τώρα ανακαλύπτει «λάθη» προκειμένου να υπάρξει ένας νέος γύρος αμφισβήτησης στα 

δικαστήρια του σχετικού άρθρου 10Α της Απονομής Σύνταξης.  

 

Με συναδ ελφικο ύς  χα ιρετ ισμο ύς   
Το  Διο ικητικό  Συμβο ύλιο   


