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ΣΥΛΛΟΓΟΣ ΣΥΝΤΑΞΙΟΥΧΩΝ ΤΡΑΠΕΖΗΣ ΕΛΛΑΔΟΣ 
ΕΤΟΣ ΙΔΡΥΣΗΣ 1943 

ΛΕΚΚΑ 23-25 – ΑΘΗΝΑ Τ.Κ. 10562 
Τηλ.: 210 36.28.168•Fax: 210 36.17.838 

website: http:// www.sste.gr   

email: info@sste.gr 

 

Αθήνα, 28 Φεβρουαρίου 2023 

 

Ο ΤΡΟΠΟΣ ΤΗΣ ΚΑΤΑΒΟΛΗΣ ΤΩΝ ΑΥΞΗΣΕΩΝ ΣΤΙΣ  

ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ ΜΑΣ ΔΙΚΑΙΩΣΕ ΤΙΣ ΠΡΟΣΠΑΘΕΙΕΣ  

ΤΟΥ ΣΥΛΛΟΓΟΥ 

 

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ Νο 20 

Συνάδελφοι, 

Η καταβολή των αυξήσεων στις συντάξεις των συνταξιούχων της ΤτΕ 

επαλήθευσαν κατά τον καλύτερο τρόπο όσα ελέχθησαν από τον Πρόεδρο του 

Συλλόγου για πρώτη φορά σχετικά με την αναπροσαρμογή των συντάξεων 

στη συνεδρίαση του Δ.Σ. της 2/12/2022 (Ανακ. Νο18/2.12.2022) όπου ανέφερε  

συγκεκριμένα: 

 

Αναπροσαρμογή συντάξεων από 1/1/2023 με βάση τον τιμάριθμο και την αύξηση 

του Ακαθάριστου Εγχώριου Προϊόντος (Ν.4997/25.11.2022).  

«…Ο Πρόεδρος του Συλλόγου ενημέρωσε τα μέλη του Δ.Σ. για την παραπομπή του 

αρ.18 του νέου νόμου 4997/25.11.2022 στην παρ. 4 του άρθρου 14 του Ν4387/2016 

για τον καθορισμό με Υπουργική Απόφαση του συνολικού ποσού της σύνταξης 

που αυξάνεται από 1/1/2023 και εκδίδεται μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του 

προηγούμενου έτους για τους συνταξιούχους του e-ΕΦΚΑ. Επιπρόσθετα ανέφερε ότι 

όλες οι τροποποιήσεις νόμων που έγιναν στην αρχική πρόβλεψη του Ν4387/2016 

μέχρι και τον τελευταίο Ν4961/2022 προβλέπουν αυξήσεις μόνο στις κύριες 

συντάξεις.   

Παρά τις σχετικές προβλέψεις ο Σύλλογός μας καταβάλλει ειδικότερη προσπάθεια ώστε 

να υπάρξει η καλύτερη δυνατή λύση σχετικά με τις αυξήσεις στους συνταξιούχους 

της ΤτΕ. Λύσεις που δυστυχώς δε θεωρούνται δεδομένες για όλους τους 

συνταξιούχους της χώρας……. 

Μετά την έκδοση της Υπουργικής Απόφασης εντός Δεκεμβρίου για την αύξηση των 

συντάξεων υπάρχει το χρονικό περιθώριο ώστε να επιλυθούν όλες οι εκκρεμότητες 

σχετικά με το θέμα αυτό…» 

http://www.sste.gr/
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Η τελική λύση που δόθηκε αφορούσε : 

1. Αύξηση στην Κύρια Σύνταξη 

2. Αύξηση στο Μέρισμα μετά την απόφαση του Συμβουλίου Ασφάλισης 

(23/12/2022) όπου ανέφερε συγκεκριμένα: «…Το ύψος τυχόν 

αναπροσαρμογής της κύριας σύνταξης ισχύει αυτοδικαίως και για το 

μέρισμα.» για πρώτη φορά κατοχυρώνεται θεσμικά η αύξηση στο μέρισμα. 

3. Η αύξηση αφορούσε το σύνολο του μερίσματος (20%+16%). 

4. Πάγωμα των κρατήσεων των Ν4024/2011, Ν4051/2012 & Ν4093/2012 και για 

τους συνταξιούχους που η κύρια σύνταξή τους δεν υπερέβαινε τα 2.773,40€ 

(παλαιό πλαφόν) με τον ίδιο τρόπο που είχε ισχύσει κατά το παρελθόν για ένα 

περιορισμένο αριθμό συναδέλφων με την αναπροσαρμογή του πλαφόν από τα 

2.773,40€ σε 4.608€. Με την παραπάνω ρύθμιση οι αυξήσεις των συναδέλφων 

δεν επιβαρύνθηκαν από τις τρεις παραπάνω κρατήσεις των σχετικών νόμων!!! 

5. Πρόσθετη αναπροσαρμογή του πλαφόν κατά τα πρότυπα του ΕΦΚΑ από τα 

4.608€ στα 4.965,12€, ώστε να καρπωθούν την αύξηση και ελάχιστοι 

συνάδελφοι αυτής της κατηγορίας.  

 

Αντιλαμβάνεται ο κάθε καλοπροαίρετος συνάδελφος ότι η επίλυση όλων των 

παραπάνω θεμάτων προϋπέθεσε ειδικότερη προσπάθεια, υπευθυνότητα, 

σοβαρότητα και δεν επιλύθηκαν ούτε εξ αποστάσεως μέσω «facebook» ούτε, πολύ 

περισσότερο, ήταν «δεδομένα» όπως ορισμένοι συνδικαλιστές πρόσφατα θέλησαν να 

παρουσιάσουν για να καλύψουν την ανυπαρξία τους ή πολύ περισσότερο τον 

υπονομευτικό τους ρόλο στις προσπάθειες που κατέβαλλε ο Σύλλογός μας.  

 

Επισημαίνουμε  άλλη μια φορά ότι οι αυξήσεις για όλους τους συνταξιούχους του 

ΕΦΚΑ περιορίζονται αποκλειστικά στις κύριες συντάξεις και από τους 2,6 εκατομμύρια 

συνταξιούχους του ΕΦΚΑ μόνο οι 1.724.713 πήραν αύξηση. Οι 910.000 περίπου 

συνταξιούχοι δεν πήραν ούτε ένα ευρώ, γιατί μετά τον επανυπολογισμό των 

συντάξεών τους είχε προκύψει προσωπική διαφορά που το ύψος της μηδένισε την 

όποια αύξηση!!! 

 

Αυτά θεωρούμε ότι τα γνώριζε πολύ καλά ο φανατικός θιασώτης του 

επανυπολογισμού και για τους συνταξιούχους της ΤτΕ συν. Κ. Ευσταθίου. 

Αναλογιζόμαστε τις συνέπειες μιας ταυτόσημης επιλογής και για τους 

συνταξιούχους της ΤτΕ;;;  
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Η δική μας προσπάθεια ολοκληρώθηκε στις 13/2/2023 όταν πληροφορηθήκαμε 

ότι και το τελευταίο αρχείο που αφορούσε τις κρατήσεις των συναδέλφων είχε αποσταλεί 

και είχε επιστρέψει από την ΗΔΙΚΑ. Ήταν λοιπόν υπεύθυνο και λογικό στην πρώτη 

ενημερωτική συνάντηση του Προεδρείου του Συλλόγου με τους συναδέλφους στις 

17/2/2023 στην Καβάλα να ενημερωθούν οι συνάδελφοι για τη συνολική προσπάθεια 

και λύση που δόθηκε.   

 

Όλο αυτό το χρονικό διάστημα των 2 τελευταίων μηνών (Ιανουάριος – 

Φεβρουάριος) παρακολούθησε ένας μεγάλος αριθμός συναδέλφων το «θέατρο του 

παραλόγου» είτε μέσω ανακοινώσεων είτε μέσω «facebook» όπου μέλη μιας 

συγκεκριμένης παράταξης «αλληλοσυγχαίρονταν» για τις ειδικότερες προσπάθειες που 

«κατέβαλαν» για την επίλυση όλων των θεμάτων σχετικά με τις αυξήσεις των 

συνταξιούχων της ΤτΕ!!! 

 

Πραγματικά δεν γνωρίζει κανείς μετά από όλα αυτά αν θα πρέπει να γελάει ή να 

κλαίει. 

 

Για την επιτυχία υπάρχουν πάντα πολλοί μνηστήρες, για την όποια αποτυχία 

δυστυχώς η κριτική περιορίζεται κατά τα πρότυπα των μελών της ίδιας παράταξης στο 

Διοικητή της Κεντρικής Τράπεζας, στα «golden boys» της Τράπεζας, όπως 

αρέσκονται να αποκαλούν συγκεκριμένους διευθυντές και τέλος στο «ενδοτικό» 

Προεδρείο του Συλλόγου!!! 

 

Δυστυχώς όμως για τους ίδιους οι συνάδελφοι αντιλαμβάνονται ότι 

συνδικαλισμός μέσω facebook ούτε υπήρξε ούτε θα υπάρξει στο μέλλον.   

 

 

 ΕΦΕΤΕΙΑΚΗ  ΑΠΟΦΑΣΗ ΠΟΥ ΕΚΡΙΝΕ ΤΕΛΕΣΙΔΙΚΑ ΠΑΡΑΝΟΜΗ ΤΗΝ 

ΕΠΙΒΟΛΗ ΚΡΑΤΗΣΕΩΝ ΚΑΙ ΤΗΝ ΠΕΡΙΚΟΠΗ ΤΩΝ ΔΩΡΩΝ 

 

 

Ενημερώσαμε τους συναδέλφους με την Ανακ. Νο19/23.1.2023 για τη  

δημοσίευση της ΠΡΩΤΗΣ ΤΕΛΕΣΙΔΙΚΗΣ ΑΠΟΦΑΣΗΣ  ΑΠΟ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΕΦΕΤΕΙΟ 

ΑΘΗΝΩΝ (4481/2022) η οποία απέρριψε την έφεση της Τράπεζας κρίνοντας και σε 

δεύτερο βαθμό ότι και  μετά το 2016 οι περικοπές των ν 4051/2012 και 4093/2012  και η 

κατάργηση  των δώρων είναι παράνομες.  
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Υπενθυμίζουμε στους συναδέλφους ότι η απόφαση είναι τελεσίδικη και 

καταψηφιστική και η Τράπεζα όπως ενημερωθήκαμε θα καταβάλει το σύνολο των 

οφειλών που προβλέπονται στη δικαστική απόφαση για όλους τους ενάγοντες 

συναδέλφους μέχρι τέλος Μαρτίου 2023. 

 

 Διαπιστώνεται δηλαδή μετά από μια πληθώρα θετικών Πρωτόδικων 

αποφάσεων και ειδικότερα μετά τη συγκεκριμένη Εφετειακή ότι τείνει να διαμορφωθεί 

ένα ευνοϊκότερο νομικό πλαίσιο προς το συμφέρον των συνταξιούχων μας. 

 

 Βασιζόμενοι στη θετική εξέλιξη που προαναφέραμε θα επιδιώξουμε, κατά τα 

πρότυπα της λύσης που δόθηκε για την αποζημίωση του Ν3198/1955 της γνωστής ως 

«αποζημίωσης Μπαλασκώνη», αφού δηλαδή εκδοθεί ένας εύλογος αριθμός θετικών 

Εφετειακών αποφάσεων, να  υπάρξει συνολική λύση με την Τράπεζα για να 

αποφευχθούν αφενός μεν περισσότερα έξοδα για την ίδια (λόγω τόκων) και αφετέρου να 

μην υπάρξει περαιτέρω ταλαιπωρία για τους συναδέλφους συνταξιούχους. 

 

 

Με συναδελφικούς χαιρετισμούς  
Ο Πρόεδρος     Ο Γεν.  Γραμματέας  

Γοζαδίνος Ιωάννης    Αντωνόπουλος Νικόλαος,  
 

 
 

Σημείωση: α) Για το σύνολο των συναδέλφων που έχουν συνταξιοδοτηθεί μετά την 

01/01/2015 δεν έχει υπάρξει τελική εκκαθάριση του μερίσματος 20% (επικουρική) 

καθότι η τροποποίηση του άρθρου 11 του πρώην Μετοχικού εγκρίθηκε από το Συμβούλιο 

Ασφάλισης στις 23/12/2022. Όποια  διαφορά προκύψει για τις αυξήσεις που έχουν ήδη 

καταβληθεί θα διευθετηθεί στο άμεσο μέλλον μαζί με την εκκαθάριση της επικουρικής. 

β) Για όποια άλλη διαφορά προκύψει λόγω υπολογισμού των αυξήσεων από τη 

Μηχανογράφηση οι συνάδελφοι θα μπορούν να απευθύνονται στο αρμόδιο Τμήμα 

Διαχείρισης Συντάξεων στα τηλέφωνα των κάτωθι συναδέλφων: 

Παπασταθοπούλου Μάγδα     210 3203621 

Ρήγα Βασιλική      210 3203623 

 

Για Κύρια σύνταξη: Καράτση Βιολέτα   210 3203630 

Για Επικουρική σύνταξη: Γείτονα Λαμπρινή  210 3203639 

Για Πρόγραμμα: Φιλίνη Ειρήνη    210 3203631 


