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Αθήνα, 6 Φεβρουαρίου 2023 

Για την τελεσίδικη  απόφαση του Εφετείου  

Η ανακοίνωση 19/23.1.2023 του ΣΣΤΕ μας ενημέρωσε για την έκδοση τελεσίδικης εφετειακής 
απόφασης, που δικαιώνει τις αγωγές που κατέθεσαν το 2018 για τις κύριες συντάξεις, συνταξιούχοι της 
ΤτΕ,  μέσω των δικηγόρων του ΣΣΤΕ. Η απόφαση υποχρεώνει την Τράπεζα να καταργήσει τις δύο 
κρατήσεις και να επαναφέρει τα δώρα και το επίδομα αδείας στο ισχύον πριν την κατάργησή τους από 
1.1.2013 καθεστώς, εντόκως και με αναδρομική ισχύ, από την επομένη της  έκδοσης της απόφασης 
του ΣτΕ, δηλαδή από 12.6.2015.  

 
Η παραπάνω εφετειακή απόφαση, είναι ταυτόσημη, με τη γνωμοδότηση που ΟΜΟΦΩΝΑ 
εξέδωσε το Νομικό Συμβούλιο της ΤτΕ, τον Οκτώβριο του 2017. Σύμφωνα με αυτήν, θα 
μπορούσε η Τράπεζα να ικανοποιήσει το αίτημα των συνταξιούχων της: «…για άρση των περικοπών 
στις κύριες και επικουρικές τους συντάξεις που επιβλήθηκαν με το άρθρo 6 παρ. 1 και 2 του ν. 4051/2012 και 
το άρθρο πρώτο παρ. ΙΑ υποπαρ. ΙΑ.5 περ.1 και υποπαρ. ΙΑ.6 περ. 3 του ν. 4093/2012, καθώς και για 
επιστροφή των συναφώς παρακρατηθέντων ποσών, μόνο για τον μετά την 11.6.2015 χρόνο.», προειδοποιώ-
ντας μάλιστα τη Διοίκηση για τον κίνδυνο να υποχρεωθεί  δικαστικά στην επιστροφή τους  εντόκως!!  

 
 Δικαιολογημένα προκύπτει το ερώτημα: Γιατί ο ΣΥΤΕ και ο ΣΣΤΕ δεν επέμειναν στην εφαρμογή της 
γνωμοδότησης του Ν.Σ.;; Τί εξυπηρέτησε η προσφυγή στις ομαδικές αγωγές, με αποτέλεσμα την κατά 
πέντε έτη καθυστερημένη αποδοχή και δικαστικά, των όσων πρότεινε το Ν.Σ. τον Οκτώβρη του  2017;; 

 Εκτός της προφανούς χρησιμοποίησης των ομαδικών αγωγών του ΣΣΤΕ το 2018 σε βάρος των αγωγών 
του 2015/2016, οι οποίες διεκδικούσαν το σύνολο όλων των περικοπών που μας επιβλήθηκαν από το 
2010, στο όνομα της ανεξαρτησίας του συνταξιοδοτικού μας συστήματος, ποιός άλλος στόχος 
εξυπηρετήθηκε;;, Μήπως ο στόχος είναι η όλη διαδικασία των αγωγών να αποτελέσει τη βάση ενός 
συνολικού συμβιβασμού και για αυτό, με το συμφωνητικό που υπέγραψαν, οι συνάδελφοι έχουν 
εκχωρήσει το δικαίωμα του συμβιβασμού  στους δικηγόρους του συλλόγου;; 

Ποιές είναι οι αντιδράσεις της Τράπεζας στην απόφαση αυτή; Θα ζητήσει την αναίρεσή της από ανώτατο 

δικαστήριο ή θα την εφαρμόσει για το σύνολο φυσικά των συνταξιούχων;; Κάθε απόφαση, υπό 

προϋποθέσεις, μπορεί να αξιοποιηθεί υπέρ των συνταξιούχων. Λάθος όμως  διαχείρισή της, μπορεί να 

λειτουργήσει αρνητικά για το  θεσμικό μας πλαίσιο. Για αυτό και πρέπει να είμαστε όλοι πολύ 

προσεκτικοί. 

Οι Εν Δράσει, είμαστε έτοιμοι να συμβάλλουμε σε κάθε πρωτοβουλία για μια συνολική συμφωνία. Προς 

την κατεύθυνση αυτή, όλα μπορεί να συζητηθούν, εκτός από την υπονόμευση της αυτοτέλειας του 

ασφαλιστικού μας συστήματος.   
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